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Протокол NЬl от 30.08 23г.
Руководитель МО Ф.в. Суханов

плАн
работы Методического обr,единения учителей истории, обществознания и

кубановедения мБоу лицей имени Щважды Героя Социалистического Трула
В.Ф. Резникова на2023-2024 учебный год

щели работы методического объедишения учителей истории и обществознания:

создание условий для повыше}Iия уровня профессионаJIьного развития педагога и

реzLлизаЦии егО личностНых функций. Участие в различных формах методической

работы и формирование инновационного образовательного комплекса,

ориентированного на раскрытие творческого потенциала участников образовательного

процесса, с использованием инновацLIонных технологий

задачи методического объедишения учителей истории и обществознапия
1. Повысить качество обучения на уроках истории, обществознаниJI и

кубановедения посредством активизации работы по внедрению в практическую

деятельность педагогов современных педагогических технологий и

инновационных форtr,t обучения.
2, Повысить уровень теорстических, методологических знаниЙ педагогов-

историкоВ череЗ организациIо деятеJIьности научно-исследовательских работ
(HIД), педагогического, психологического просвещения;
4. Выстраивание системы поддержки неуспевающих и слабоуспевающих детей

и их сопровождение в течение всего периода становления личности;
5. обеспечить видовое разнообразие работы с одаренными, способными

учащимися, имеющими повышенtl\,ю мотивацию к изучению Истории И

обществознания;
6. Совершенствование воспитатеJIьного процесса, гражданское, патриотическое

воспитание на ках.
Меропрлlя,гttя

На 1lo-Mel oJl}ltlecKaя деяl,е,ц ьность МО
Заседания МО (не реже l раза в четвсрть)
l. Состав МО, нагрузка, коррекция I,1 оформ.шение рабо,tих
программ
2.Итоги первой четверти, адаптация 5 классов, итоги школьного
тура Олимпиал
3. Итоги поJryгодия, прохождение программы, итоги районного

[одготовка к Неделе общественных
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ответс,гвенны
еза
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Сроки проведенияJrъ

п/п

Суханов Ф.В.,
Чуггрина К.А.,
,Щеркач Ю.А.
Бабенко Т.Т.

l-Август, 2-октябрь, З-
декабрь, 4- март, 5-май:
IIеред наччLпом

1^Iебногогодаивконце
каждой четверти. Более

- по необходимости

l



4. Итоги третьей четверти, необхоJtиуость кOррекции программ,
итогLl предметной недели, заверlrlенl|е просктов Ll конкурсов
года
5. Итоги работы за год, вопрос о распределении нагрузки.
Прохождение программы, УМК 2024-2025 гг. Итоги 4 четвертлt,
поJIугодия и учебного года, итоги олllмпиад и Ko}lкypcoв,
подготовка к итоговой аттестации.
Методическиетемы учителей:
tIупрttна К.А. кподготовка к ГИА с;rабоуспевающих
выпускников))

[еркач АлексеГ,I Юрьеви.l: кПрсlек,гная деятеJlьность во
внеурочной работе по предмету)
Суханов Ф.В. кИсследовательская li проектная деятельность

llеников с звена на ках ll lI ll)
учебная деятельность Мо

По установленному
графику в марте-май
2024 гоца.

,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

l

По плану РИМI_{:
школьный тур
сентябрь-октябрь,

районный -ноябрь,
регионiulьный - январь-
март

,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В,
Чуприна К.А.

)

Щеркач А.Ю.3.

Проведение Всероссийских провероllных работ Ilo истории (I]ГIР)
в 5-8 и 10-1 l классах.
Проведенлlе ВПР по истории и обществознанию Hit базе
действующих УМК и материапов, tlрисланных Министерством
для учащихся выбранных классов. Учет трулностей и ошибок

Всероссийская Олимпиада цкольни lioв
l.Право
2.обцествознание
3.История
4. Экономика
Учащиеся 5-1 l классов, по желаниtо - в школьном туре, затем -
по приглашению - на районный T-J"p с необходимой помощью

Подготовка к защите индивидуarльных проектов в соответствии с
требованиями ФГОС уtlащимися 9 K.taccoB в рамках ГИА:
Распределение у{ащихся по группаNl, выбор темы проектов,
вводное анкетирование, индивидуальные конс),ль,гации для

учащихся, подготовка работ, проверliа и рецензирование работ,
анкетирование и самоанiшиз у{ащихся по }lтогам выполнения

г,одаданных

подавателей по подготовке к

, заполненIiе

Сентябрь 202З-апрель
2024 г., в соответствии с
эl,апами проектной
деятельности

4.

пов течение года

установленному
графику

,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

5.

Консультации и элективные курсы по подготовке к ГИА

Работа с неуспевающиIvlи учащиNl ис,l в течение года в своих
пара,.Iлелях
по итогам четвертей по

установленному плану

Бабенко Т.Т.
,Щеркач А,Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

llнеyрtlчная деятельность Мо
1 по графику лицея ,Щеркач А.Ю.

Суханов Ф.В
Чуприна К.А

1 Январь-февраль ,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В
Чуприна К.А

3

работа Учени.tеских научных общес,rв

Преллtетная неделя истории

Неделя финансовой грамотности Ноябрь Бабенко Т.Т.
,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

4 Сентябрь-лекабрь Бабенко Т,Т.
.Щеркач А.Ю.
Суханов Ф,В.
Чуприна К.А.

5

Уроки финансовой грамотности

.Щлtктант Победы Апрель 2024
6 Октябрь 2023

,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В
Чуприна К.А

}tItся I,t NtI.t

Экономлгческий диктан,г

Работа еI-1-п Hltl{oB с

2

протоколов.



l Консультачии для r]ащихся и ltx рt1.1ите:tеГt по вопросам

подготовки к ГИА и ,rеку,щеii 
усllеt}аемости, участие в

родительских собраниях (по приглашению классных

руководителей и админлlстрачи rr)

в течение года

установленному
графику.

п() Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуrтрина К.А.

2 У.lастие в ,Щ,нях открытых л.верей, оl,крытые мероприятия*
* при условии безопасной эпидемио.Iоги.tеской ситуации

Открытые уроки и
другие мероприятия в

рамках аттестации по
плану школы.

l]еркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

Работа с педагоги чес KIt i\I tI Ka]i рапt и. Повы шение ццзццФдцдцци и аt,тестацllя

l Повышение квалификачии и ат,гес,IаIlия сtl груднLrков.

Посещение семинаров и конференшлlй. курсов IIrlвышения
квалификачии по плану лицея и райtlна

в течение года Бабенко Т.Т.

,Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В.
Чуприна К.А.

Работа с мOJIOдыми специалистами
l

|'азвrt-l tte кабllнетtlой сltстемы
l Сос,гавле Hlte заявок на техниtIеск()е llереосllащение кабинетов, в течение года Бабенко Т.Т.

Щеркач А.Ю.
Суханов Ф.В,

подцержание в порядке научно-мето,lи,tgской библиотеки
каблt нетов 14 сохранность имеtоtцихся метOд1,1ческих учебных
пособий к.А.

lle }I с tlTa иМои -п
составление и коррекция рабочих IIрограNл м, протоколов заседан ии мо, планов работы с неуслевающими,

отчетов о нии ол впр l{ т .п.

з


