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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРИВЛЕЧЕНИИ ДОБРОВОЛЬНЫХ ПОЖЕРТВОВАНИЙ И

цЕлЕвых взносов ФизиtIЕских и юридичЕских лиц в
МУНИЦИПАЛЬНОМ БЮДЖЕТНОМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ

УЧРЕЖДЕНИИ ЛИЦЕЙ ИМЕНИ ДВАЖДЩ ГЕРОЯ
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ТРУДА В.Ф. РЕЗНИКОВА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КАНЕВСКОЙ РАЙОН

1. Общие положения

1.1, Настоящее Положение опредеJuIет порядок формирования, поJryчения и
надлежащего использования целевых взносов, добровольных пожертвований,
направленных наведение уставной деятельности фазвитие материально-
технической базы, осуществление образовательного процесса и др.)
Муниципальное бюджетное общеобразовательное )п{реждение лицей имени
дважды Героя Социалистического Трула В.Ф. Резникова муниципа.льного
образования Каневской район.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с закоЕодательством
Российской Федерации: Гражданским кодексом Российской Федерации,
Налоговым кодексом Российской Федерации, Федера;rьным законом <<О

некоммерческих организациях> от 12.01.1996 г. ЛЪ 7-ФЗ,ФедераIIьным зЕlкоЕом
<Об образовании в Российской Федерации> от 29.12.20|2 г. Ns 273-ФЗ, в
соответствии с Федеральным закоЕом <О благотворительной деятельности и
благотворительных организациJIю) от 11.08.1995 М 1З5-ФЗ, Уставом
Учреждения и другими нормативными актЕlI\{и, реryлирующими финансовые
отношениJI )частников образовательного процесса по форш.rрованrло и
использованию средств, пол}п{енных в качестве целевьD( взносов, добровольIъп<
пожертвований юридических и (или) физических лиц фодителей, законtъгх
представителей и др.).

2.Щели привлеченпя целевых взIrосов и добровольных поя(ертвований

Основными цепями привлечения целевых взносов, добровольньrх
пожертвований от юридических и физическrос лиц в Учреждение явJIяются:



-укрепление материzлльно-технической бщы Учреждения;

-развитие образовательного процесса с )летом потребностей
родителей (законньrх представителей) учащlосся;

-повышение эффективности деятельности и улrrшение
функционирования Учреждения;

и запросов

условий

<<ЩобровольПое пожертвование>) - дарение вещи (включшI деньм, ценные
бумаги) или права в общеполезных цеJIях. В контексте данного Положения
<общеполезная цель> - содержание и ведение уставной деятельности
Учреждения.

<<Жертвователь>> - российское или иносlрlшное юридиtIеское, или физическое
лицо, осуществJUIющее добровольное пожертвование или целевой взнос.

одаряемый - lлкола, принимающая целевые взЕосы, добровольньте
пожертвованшI от жертвователей на основании закJIюченного между стороtlап{и
договора о целевьD( взносaж и добровольных пожертвованиJtх. Безвозмездная
помощЬ (содействие) - выполнJIемЫе дJUI школЫ работы и ок€r}ываемые услуги в
качестве помощи (содействия) на безвозмездной основе юридическими и (или)
физическими лицами.

4. Источники государственного и дополнптельного финансированIlя

4.1. основным источником финансирования школы явJUIетýя бюджетные
ассигнования города. Источники финансирования школы, предусмотренные
настоящим Положением, являются дополнительными к основному источнику.
привлечение школой дополнительных источников финансиро"чrrп" ,a влечет за
собой сокращения объемов финансирован"" шкоп"irз бюджета города.

-приобретение необходимого Учреждению им)лцества; охрана жизни и здоровья,
обеспечение безопасности дегей в период образовательного процесса либо
решение иных задач, не противоречащих уставной деятельности Учреждения и
действующему законодательству Российской Федерации.

3. Основпые понятия

<<Законные представптели> - родители, усыЕовители, опец/ны, попечитеJIи
учащегося.

<щелевые взносы> - добровольная передача юридическими или физическимилицами денежньIх средств, которые должны быть использов:шы по
объявленному (целевому) назначению. В контексте данного Положения
(целевое нЕlзначение)) - содержание и ведение уставной деятельцости
Учреждения.



4.2. .ЩополнительнЕUI поддержка цколе
добровольные пожертвованиjI; целевые

оказывается в следующих формах:
взЕосы; безвозмездное выполнецие

работ, предоставление услуг (безвозмезднм помощь).

4,3, основным принципом привлечения дополнительной поддержки цколе
является добровольность ее внесения физическими и юридическими лицами, в
том числе родитеJIями (законными представителями).

5. Порядок прпвлеченшя целевых взносов и добровольных пояýертвованпй

5.1. Порядок привJIечения добровольных пожертвований п целевьп< ц!носов для
нужд школы относится к компетенции школы.

5.2. На принятие добровольных пожертвований от юридических и физическrл<лиц не требуется р€ц}решениrI и согласия y{редитеJUI.

5.3. Щелевые взносы и добровольные пожертвованиrI в виде денежных средств
зачисляются на лицевой счет школы.

5.4. Привлечение целевых взносов может иметь своей целью приобретение
необходимого школе имущества, р€ввитие и JrкреIшение матери€цьно-
технической базы школы, охрану жизни и здоровья, обеспе"ен"е безопасности
детей в период образовательного процесса либо реIление иньIх задач, Еепротиворечащих уставной деятельности школы и действующему
законодательству Российской Федерации.

5.5. Решение о необходимости приыIечения целевых взносов принимается
Советом школы с укаlанием цели ID( привлечения. Щlководител" irр.*д.r*представляет расчеты предполагаемых расходов и финансовых 

- 
средств,

необходимых дJUI осуществления вышеуказанных целей.,Щанная информация
доводится до сведеЕия заинтересованньD( лиц путем её рЕвмещеIrия на
официальном сайте школы либо иным способом.

5.6. При вЕесении целевых взносов в письменной форме оформляется договорпожертвоваНия деЕежЕЫх средстВ школе на определеннЫе цели (целевые
взносы).

5.7. При вЕесениИ добровольных пожертвов€lний жертвователь впр€rве указатьцелевое н€вначение вносимого им пожертвованиrI, закJIючив договор
пожертвов€lниJI иM)i щества.

5.8. Щелевые взносы и добровольные пожертвовЕlния в виде материа"льных
ценностей передаются по договору и актам приема-передачи установленногообразча.

б. Порядок прпвлечения безвозмездной помощп (содействие)



6.1. В рамках настоящего Положения жертвователь может ок!вывать школе
поддержку в виде безвозмездной помощи (содействие), а именно выполш{ть ди
школы работы и окЕвывать услуги в качестве помощи (содействия) на
безвозмездной основе (далее - оказание безвозмездной помощи).

6.2. При оказании безвозмездной помощи межд/ школой и жертвователем
заключается договор на безвозмездное выполнение работ (оказание услуг) и
подписывается по окончtlнию работ (оказанию услуг) руководителем школы и
жертвователем акт.

7. Порядок привлеченшя безвозмездной помощrr (солейсгвпе)

6.1. В рамках настоящего Положения жертвователь может оказывать школе
поддержку в виде безвозмездной помощи (содействие), а именно выполIlять
для школы работы и оказывать услуги в качестве помощи (содействия) на
безвозмездной основе (далее - оказание безвозмездной помощи).

6.2. При оказании безвозмездной помощи межд/ школой и жертвователем
заключается договор на безвозмездное выполнение работ (оказание услуг) и
подписывается по окончанию работ (оказанию услуг) руководителем цIколы и
жертвователем акт сдачи-прпемки выполненных работ (оказанньпr услуг).

8. Полпомочшя Совета школы

7.1. В рамках настоящего положения к полномочиям Совета школь1 отЕосится:
содействие привлечению дополнительных средств дIя обеспечения
деятельности и развития школы; определение целевого назначения и сроков
освоения денежных средств; осуществление коЕтроJIя за использованием
пожертвований жертвователей на нужды школы.

9. Отчетноgть по целевым взшосrам п добровольным пожертвованиям

8,l. Школа обязана на родительских собрани-п< в установленные сроки и форме,
но не реже одного раза в год, гryблично, в том числе в paмK€lx rryбличного отчёта

директора, отчитываться перед жертвоватеJIями о направJIениях использованI,tя
и из расходованных cyMMElx целевых взносов и добровольных пожертвований.
Отчет должен содержать достоверную и полкую информацию в досryпной и
наглядной форме. lslя озЕакомJIения с отчетом наибольшего числа
жертвователей отчет может быть рaвмещеЕ по группам на информациоЕных
стендах школы и (или) на официальном сайте школы.

8.2. Отчет, сформированный за отчетный период и содержащий показатели о
суммах поступивших средств и об израсходованных c)rмMax по направлениrIм

расходов рассмативается и утверждается Советом школы, о чем составjIяется
соответствующий протокол заседания Совета школы.

10. Ответственность



Руководитель учреждения несет персонаJIьную ответственность за соблюдение
порядка привлечения дополнительпой поддержки, в том числе за привлечением
и использованием целевых взносов, добровольных пожертвований в
соответствии с настоящим Положением и действующим законодательством.

11. Особые положенпя

8.1. Запрещается при[ryждение со сторны работников школы к внесеЕию
родителями (законными представителями) целевых взносов, добровольньrх
пожертвований.

8.2. Запрещается сбор целевых взносов и добровольньD( пожертвований в виде
нaшичных денежных средств работЕикa!ми школы.


